Rep. not. n. 74805 N. 40879 di Racc.
VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI
REPUBBLICA ITALIANA
L'undici giugno duemilaventicinque.
11 giugno 2025
In Montevarchi, via Dante n. 6, ad ore quindici e
trentacinque.

Avanti a me dott. Roberto Pisapia notaio in Montevarchi,
iscritto nel Collegio Notarile di Arezzo, & presente il
signor

PANICHI RICCARDO nato a San Giovanni Valdarno il 3 marzo
1971, domiciliato per la carica ove appresso quale
Presidente del Consiglio di Amministrazione della

"COMUNITA' ENERGETICA IRIS SOCIETA' COOPERATIVA SPA" con
sede in Cavriglia (AR), Piazza dell'Incontro n. 3, c.f. e
numero iscrizione Registro Imprese di Arezzo Siena
02483650517.

Comparente della cui identita personale, qualifica e poteri
io notaio sono certo.

Il signor Panichi Riccardo, nella sua qualita di Presidente
del Consiglio di Amministrazione, mi dichiara che trovasi
qui riunita a seguito di regolare convocazione, l'assemblea
dei soci della predetta societa per discutere e deliberare
sul seguente ordine del giorno:

— Modifica Art.10 con riformulazione del punto 2, fermo
restando il resto;

— Modifica Art. 26 con introduzione punto 2, fermo restando
il resto.

A norma dell'art. 36 dello statuto sociale presiede esso
medesimo signor Panichi Riccardo, Presidente del Consiglio
di Amministrazione, il quale, dopo aver constatato:

- la regolarita della convocazione a norma dell'articolo 31
dello statuto sociale ;

- che sono presenti, perfettamente legittimati ad
intervenire, in proprio n. otto soci, e

per deleghe, che si conservano agli atti sociali, n. cinque
soci,e pertanto complessivamente sono presenti n. tredici
soci su quattordici, il tutto come da Foglio Presenze che si
allega al presente atto sotto la lettera "A", omessane la
lettura ©per espressa e concorde dispensa avutane dal
comparente;

— che e presente 1'Organo Amministrativo in persona di esso
medesimo signor Panichi Riccardo, Presidente del Consiglio
di Amministrazione, Baldi Jacopo, Buratti Alessio, Falcone
Fabio Gregorio e Parti Peter, Consiglieri;

— che la societa non ha Organo di Controllo né sussistono
le circostanze di cui all'art. 2477 C.C.;

DICHTIARA

validamente costituita la presente assemblea atta a

deliberare sui capi all'ordine del giorno.

REGISTRATO AD AREZZO
IL 12/06/2025
AL N. 6417 Serie 1T



I1 Presidente illustra i motivi per 1 quali appare
opportuno e conveniente:

— sostituire il punto 2) dell'articolo 10 con quanto segue:
"2. La partecipazione alla Comunita Energetica Rinnovabile,
come stabilito dalla normativa, e aperta a tutti
consumatori, compresi quelli appartenenti a famiglie a basso
reddito o vulnerabili, fermo restando che 1'esercizio dei
poteri di controllo €& detenuto dai soggetti aventi le
caratteristiche di cui all'art. 31, comma 1 lettera b, del
Decreto Legislativo 199/2021 e smi che sono situati nel
territorio in cul sono ubicati gli impianti per la
condivisione. Possono assumere la qualifica di soci
cooperatori, le persone fisiche, le PMI, anche partecipate
da enti territoriali, associazioni, aziende territoriali per
l'edilizia residenziale, istituzioni pubbliche di assistenza
e beneficenza, aziende pubbliche di servizi alla persona,
consorzi di bonifica, enti e organismi di ricerca e
formazione, enti religiosi, enti del terzo settore,
associazioni di protezione ambientale e le amministrazioni
locali individuate nell'elenco delle amministrazioni
pubbliche divulgato dall'Istat ai sensi dell'articolo 1,
comma 3, delle legge 196/2009 e smi.";

— di integrare 1l'articolo 26 relativo ai ristorni con il
seguente testo: "l'eventuale importo della tariffa premio
eccedentario, rispetto a quello determinato 1in applicazione
del valore soglia di energia condivisa espresso in
percentuale di cui all'Appendice B delle Regole operative,
sara destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese e\o
utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui
territori ove sono ubicati gli impianti per la
condivisione."

Dopo breve discussione, l'assemblea, con votazione unanime

DELTIBETRA
1)

di modificare 1l'articolo 10 dello statuto sociale come
segue:

"Art. 10 - Requisiti dei soci
1. Il numero dei soci e illimitato e non puo essere comunque
inferiore al minimo stabilito dalla legge.

2. La partecipazione alla Comunita Energetica Rinnovabile,
come stabilito dalla normativa, e aperta a tutti
consumatori, compresi quelli appartenenti a famiglie a basso
reddito o vulnerabili, fermo restando che 1'esercizio dei
poteri di controllo e detenuto dai soggetti aventi le
caratteristiche di cui all'art. 31, comma 1 lettera b, del
Decreto Legislativo 199/2021 e smi che sono situati nel
territorio in cui sono ubicati gli impianti per Ila
condivisione. Possono assumere la qualifica di soci
cooperatori, le persone fisiche, le PMI, anche partecipate

da enti territoriali, associazioni, aziende territoriali per



l'edilizia residenziale, istituzioni pubbliche di assistenza
e beneficenza, aziende pubbliche di servizi alla persona,
consorzi di bonifica, enti e organismi di ricerca e
formazione, enti religiosi, enti del terzo settore,
associazioni di protezione ambientale e le amministrazioni
locali individuate nell'elenco delle amministrazioni
pubbliche divulgato dall'Istat ai sensi dell'articolo 1,
comma 3, delle legge 196/2009 e smi.

..... omissis "

2)

di integrare l'articolo 26 dello statuto sociale con quanto
sopra esposto dal Presidente, 11 quale avra 11 seguente
tenore:

"Art. 26 - Ristorni per incentivi MASE

1. La cooperativa assicura che 1 ristorni relativi agli
incentivi in tariffa, erogati dal Ministero dell'Ambiente e
della Sicurezza Energetica e relativi all'autoconsumo
collettivo tra 1 soci della comunita energetica, vengano
utilizzati e distribuiti in modo conforme al DM attuativo
del D.Lgs. 199/2021, cosli come specificato nel regolamento
generale e nei contratti stipulati con i soci.

2. L'eventuale importo della tariffa premio eccedentario,
rispetto a quello determinato 1in applicazione del valore
soglia di energia condivisa espresso 1in percentuale di cui
all'Appendice B delle Regole operative, sara destinato ai
soli consumatori diversi dalle imprese e\o utilizzato per
finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono
ubicati gli impianti per la condivisione.

3. La cooperativa assicura completa, adeguata e preventiva
informativa a tutti i soci utenti, consumatori finali, suil
benefici derivanti dall'accesso alla tariffa incentivante
per 1'autoconsumo collettivo all'interno della propria
CACER. "

L'assemblea inoltre, sempre all'unanimita, delibera di dare
mandato al signor Panichi Riccardo di introdurre al presente
atto, e ad ogni suo allegato, tutte quelle modifiche ed
integrazioni che si rendessero necessarie in sede di
iscrizione.

I1 Presidente mi consegna quindi il nuovo testo dello
statuto che si allega al presente atto sotto lettera "B",
omessane la lettura per dispensa avutane dal comparente.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto
oltre la parola il Presidente dichiara chiusa la

discussione.

Di
questo atto scritto da persona fida e da me in due fogli
per sei facciate, ho dato lettura al comparente che
l'approva e sottoscrive alle quindici e cinquantacinque, ora
in cui si dichiara sciolta la presente assemblea.



F.to PANICHI RICCARDO
F.to ROBERTO PISAPIA
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N%0879 D RAGE:

socl ” data versamento quota

1|{Buratti Alessio - 15/07/2024 presente

2{Panichi Riccardo 15/07/2024 presente

3{Baldi Jacopo : 15/07/2Q024 presente

4|Falcone Fabioc Gregorio 15/07/2024 presente

5|Parti Peter 15/07/2024 presente ‘

6|Emmeb rinnovabill srl  11/09/2024 presente tramite legale rappresen

7]energy toscana servizi srl 11/09/2024 presente tramite legale rappresen

8{Righeschi Nicola 15/07/2024 delega al socio DING  BALDI

9| Capitani Tiziaha 15/07/2024 delega af socio DINC  BALDI
10[Forati Elena 15/07/2024 delega al socic DINC  BALDI
11|william Sonoma Italy srl 18/03/2025 assente
12!Della Camera Arredamenti st 27/02/2025 delega al socio DINO  BALDI
13|Bartolozzi Alessia 15/07/2024 delega al socio DINO  BALDI
14|Baldi Dino 15/07/2024 presente
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TITOLO | - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 - Denominazione e sede

1. E costituita la Socleta per Azioni sotto forma cooperativa denominata

“Comunita Energetica IRIS Societa Cooperativa Spa”

0, in forma abbreviata,

“IRIS Coop Spa”

2. Lla cooperativa svolge il ruolo di Comunita Energetica Rinnovabile, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legistativo 8
novembre 2021, n. 199 e dei successivi provvedimenti attuativi,
La cooperativa ha sede legale nel Comune di Cavriglia (AR).

4. La cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze, sia in ltalia che all'estero, nei
modi e termini di legge.

5. Lacooperativa opera nell'intera zona di mercato Centro Nord {Toscana-Marche). Potra operare anche in altre zone

| di mercato se previsto dalla normativa vigente.

Art. 2 - Durata

1. Lacooperativa ha durata illimitata e pud essere sciolta solo in caso di fallimento, liquidazione coatta amministrativa
a volontaria, oppure in caso di decisione dell'assemblea straordinaria dei soci.

TITOLO Il - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

Art. 3 - Scopo mutualistico

benefici ambientali, economici o sociali a livello di comunita, ai suoi soci e alle aree locali in cui opera e non quello

1. Lla cooperativa & retia dai principi della mutualita prevalente e ha come obiettivo principale quello di fornire
- di realizzare profitti finanziari.

~

La cooperativa non ha fini di lucro e, pertanto, si applicano i limiti alla distribuzione dei dividendi ed alla
remunerazione dei soci stabiliti dall'articolo 2514 dei codice civile.

3. la cooperativa per il raggiungimento degli scopi mutualistici in favore dei propri soci intende procedere sia
all'acquisto sia alla vendita di beni e/o servizi alle migliori condizioni economiche per i soci, migliorare le condizioni
materiali e culturali dei soci e delle loro famiglie, sviluppare e diffondere I'utilizzo e la produzione di energia in
modo consapevole, ecosostenibile e partecipato tra i socl.

4. La-eouperativa, pertanto, si prefigge di attuare uno scambio mutualistico plurimo con i propri soci ai sensi dell'art.

ecipato, cooperativo, resiliente e basato sull'utilizzo di energia da fonti rinnovablli.

! o L f . . . H H
coope W}persegue lo scopo del libero accesso alle fonti energetiche secondo un modello di produzione
o . . . « . aps . . x .
L@g&sgﬁ}@d ecipata di energia rinnovabile, I'utilizzo razionale della stessa e il contrasto alla poverta energetica.

7. La cooperativa svolge la propria attivitd anche con terzi non soci nel rispetto dei limiti previsti dal Codice Civile e
dallo Statuto.

8. Riguardo ai rapporti mutualistici la cooperativa deve rispettare 1l principio della parita di trattamento tra i soci
cooperatori,

9. La cooperativa svoige il ruolo di Comunita Energetica Rinnovabile, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 8
novembre 2021 n, 199. Per svolgere tale ruolo la cooperativa realizza, acquisisce e gestisce impianti produttivi di
energia elettrica da fonti rinnovabili, propri o di proprieta dei soci o di terze parti (impianti fotovoltaici, eolici, idro-



elettrici o di altro tipo) e organizza | propri soci in sezionl territoriali sottostanti alla stessa cabina primaria, con le
modalita definite nel TITOLO IV del presente Statuto, realizzando e fornendo servizi per favorire la condivisione
dell’'energia elettrica prodotta localmente, I'elettrificazione e otimizzazione dei consumi, il risparmio energetico.

10. La cooperativa, nello svolgere i propri compiti di CER, pud associare sotto forma federativa altre CER, svolgendo
per le stesse le attivita di centro di servizi, di interfaccia nei confronti del GSE e degli aitri organismi tecnici previsti
dalia Legge e ogni altra attivita ad essa delegata. La regolamentazione di tali rapporti di delega e di rappresentanza
& definita nell'ambito del regolamento generale e da accordi e contratti specifici definiti tra le parti.

11. La cooperativa puo aderire, su delibera del consiglio di amministrazione, ad una o pili associazioni di categoria.

Art. 4 - Oggetto sociale

1. Perraggiungere lo scopo mutualistico di cui agli articoli precedenti la Cooperativa si prefigge di esercitare, in favore
dei soci e dei non soci, lo sviluppo, la produzione e la commercializzazione dei servizi innovativi previsti dalla
normativa specifica riguardante le Comunita Energetiche Rinnovabili {CER} ivi comprese tutte le attivita ancillari
allo scopo principale necessarie al corretto sviluppa del nuovo sistema di auto consumo energetico descritto dalla
normativa cogente in materia (a titolo esemplificativo e non esaustivo {TIAD, TICA e TIDE) . Pili precisamente la
cooperativa intende sviluppare, produrre e commercializzare i seguenti servizi innovativi ad alto valore tecnologico
anche integrati tra loro:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

)

realizzazione di un nuovo ed innovativo sistema di produzione diffusa di energia rinnovabile, cosi come
disciplinato dal D.igs. 199/2021 art.31;

condivisione dell'energia autoprodotta tra diversi attori (produttori e consumatori/clienti} mediante sistemi di
bilanciamento del flusso energetico ottimizzati in base alla produzione oraria e calendarizzata;

progettazione, sviluppo e realizzazione di sistemi per il bilanciamento deile quantita di energia erogata dai vari
sitt di produzione ed | molteplici siti di consumo;

progettazione, sviluppo e realizzazione di sistemi di gestione dei flussi amministrativi al fine di poter beneficiare
degli incentivi (ex. Art. 8 D.Lgs. 199/2021) dedicati ail'energia autoprodotta, condivisa ed eventualmente
autoconsumata, coerentemente con le discipline regolatorie dell’Autorita di Regolazione per Energia Reti ed
Ambiente (ARERA} e del Gestore Servizi Energetici S.p.A. (GSE);

progettazione, sviluppo e costruzione di sistemi di monitoraggio, misura e regolazione dell'energia prodotta e
condivisa al fine di bilanciare i flussi e permettere una corretta quantificazione delle diverse components;
progettazione, svifuppo e fornitura di servizi di supporto tecnico ed amministrativo per la configurazione di CER
sul territorio nazionale;

progettazione, sviluppo e fornitura di servizi di supporto tecnico ed amministrativo per la realizzazione di
programmi applicativi per elaborati elettronici ed algoritmi per intelligenza artificiale dedicati alle CER,;
progettazione, sviluppo e fornitura di servizi di applicazioni, sistemi e soluzioni informatiche per la ‘g“e'sﬁone di
dati di produzione e consuma dell'energia tra i vari punti di produzione ed | molteplici siti di consumo; . ..
progettazione, sviluppo, produzione e commercializzazione di servizi dedicati all'attuazione, del!e
trasformazioni organizzative, economiche e sociali per la sostenibilita ed innovazione amblept_ai_e, basati sulle
logiche della sharing energy; o
progettazione, sviluppo e produzione di strumenti e metodologle per erogazione di formazmne a varl Ilvelll dei
sistemi di condivisione dell'energia con conseguenti benefici ambientali e sociali, in tema di sostenlbllita e
perseguimento degli obiettivi precipui di cui al PNRR nazionale nonché ai principi comunitari sottesi alla
creazione e sviluppo di partnership con Incubatori tecnologici, fornitori di prodotti e tecnologie, universita,
centri di ricerca ed altre entita pubbliche o private per le realizzazione delle attivita sopra descritte.

Con le modalita e ghi obiettivi sopra descritti 1a Cooperativa ha come oggetto lo sviluppo, la produzione e la

commercializzazione di servizi innovativi in campo energetico ivi comprese le attivita necessarie a gestire le possibili
ricadute positive in termini ambientali, sociali, di miglioramento degli stili di vita a favore dei soci e del territori nei
quali si svolge I'attivita cosl come prevede [a normativa relativa alle CER e precisamente:




a) produrre, compravendere, utilizzare, erogare e ripartire energia proveniente principalmente da fonti
rinnovahili anche tramite ia gestione di tutte le forme incentivanti previste per legge. L'energia sara prodotta
dalla Cooperativa esclusivamente da fonti rinnovabili;

b) operare direttamente o indirettamente sul mercato dell'acquisto dell'energia, nell'interesse dei soci, in qualita
di mandatario con o senza rappresentanza;

c) fornire servizi nel settore energetico con particolare attenzione alle soluzioni volte al risparmio e all'efficienza
energetica;
promuovere e realizzare opere e infrastrutture nel settore dell'energia rinnovabiie;
educare le comunita in cui opera ad un uso consapevole ed ecosostenibile dell'energia;
promuovere {'utilizzo di energia proveniente da fonti rinnovabili, ad esempio attraverso campagne di
sensibilizzazione, percorsi di formazione, partecipazione od organizzazione di convegni o eventi informativi;
acquisire terreni o i diritti d'uso di altre superfici per costruire, direttamente o indirettamente, impianti perla
produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili;
acquisire attraverso contratti di affitto, tramite diritto di superficie o altre modalita analoghe la possibilita di
esercitare una delle precedenti attivita su beni Immobili altrui;
offrire beni o servizi di mobilita sostentbile, volt a ridurre il numero dei veicoli, dedicati alla mobilita di qualsiasi
tipo, circolanti ed in sosta e, conseguentemente, F'inquinamento dell’ambiente e lo spazio occupato; offrire
beni o servizi volti a favorire |'utilizzo, la gestione e la manutenzione collettiva dei mezzi di mobilita;
promuovere Fuso di veicoli realizzati con tecnologie volte a garantire un risparmio energetico, un minor impatto
ambientale e una riduzione delle materie prime utilizzate per produrre o far circolare i veicoli; sviluppare
progetti volti ad incentivare 'utilizzo di veicoli di diversa tipologia;

promuovere enti mutualistici e/o democratici di produzione e/fo di consumo di energia;

promuovere campagne di crowdfunding nel rispetto delia normativa;

favorire e sostenere direttamente ed indirettamente la coesione sociale, la costruzione di comunita solidali e

resilienti, anche attraverso il sostegno ad iniziative e servizi promossi da Enti de] Terzo Settore, tesi a realizzare

opportunita di incontro e di convivialita e servizi di prossimita di tipo assistenziale, domiciliare e sociale;

ideare, sperimentare e commercializzare prodotti e servizi ad impatto sociale, culturale ed ambientale;

n) fornire servizi informatici per la transizione energetica e digitale, sia per soci che per terzi;

o) fornire servizi di manutenzione ordinaria efo straordinaria su impianti ed edifici, sia per le aziende che perle

utenze domestiche;
p) progettare, installare e gestite impianti secondari di distribuzione energetica;
g) costituire configurazioni di autoconsumo per la condivisione di energia rinnovabile {CLS) cosi come disciplinato
dalla Delibera ARERA e dal Decreto CACER;
) t_”l,_nc_ompravendere energia elettrica selezionando le offerte commerciali pilt vantaggiose, proponendole ai propri
Jibt): Tfyk&guaii potranno stipulare il proprio contratto di fornitura con il venditore alle condizioni stabilite;

asedgPerativa puo costituire societa o altri enti, collaborare con altri imprenditori anche mediante contratti di

ppi cooperativi paritetici, assumere partecipazioni in aitre imprese e compiere tutte le operazioni di
Hhanziaria, commerciale, mobiliare, Immobiliare e industriale che risultino necessarie o utili per

\%i (té l'oggetto sociale;

. ;qbf;iﬁbperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento dello scopo e delf'oggetto sociale,

~*Secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai regolamenti;

u) E tassativamente vietata la raccolta del risparmio fra if pubblico sotto ogni forma;

v} La cooperativa pud aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sensi dell'articolo 2545-septies del codice

a,

clvile.
3. La cooperativa potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento
aziendale nonché adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o



all'ammodernamento aziendale, ai sensi della Legge 31 gennaio 1992, n. 59, e sue eventuali norme modificative
ed integrative,

Il Consiglio di Amministrazione é autorizzato a compiere le operazioni di cui ali'articolo 2529 del codice civile alle
condizion! e nei limiti ivi previsti.

TITOLO il - PRINCIPI

Art.5 - Principi

1.

La cooperativa opera nel campo energetico, sociale, culturale ed istituzionale in bose ai seguenti principl:

a)

b)

c)

d)

La sostenibilita ambientale e la riduzione delle emissioni di gas serra, attraverso |'utilizzo di fonti rinnovabili, il
risparmio energetico e delle risorse in genere, incluso il loro riciclo e riuso;

La salute e il benessere dei cittadini, attraverso la riduzione dell'inquinamento e il sostegno alle attivita di
prevenzione;

il mutualismo e la partecipazione attiva dei cittadini, alla gestione e conservazione dei beni comuni,
valorizzando le persone e difendendo l'ambiente;

La solidarieta e l'inclusione sociale, garantendo a tutti i membri della comunita l'accesso equo e sostenibile ai
benefici dell'energia rinnovabile e svolgendo azioni concrete per supportare i membyi in difficolta;

L'economia locale, attraverso il coinvolgimento di lavoratori e aziende del territorio, contribuendo alla
creazione di nuovi posti di lavoro legati alle energie rinnovabili;

L'innovazione e la creativita, tramite il sostegno ad attivita di ricerca e sviluppo, per la definizione di soluzioni
innovative e creative;

L'autonomia e l'indipendenza delle comunita locali nella produzione e uso del bene comune energia;

Il lavoro agile e intelligente, incentivando forme di mobilitd condivisa basata su energie rinnovabili e
supportando forme organizzative di smart working e di co-working da mettere a disposizione di individui e
imprese; '

La trasparenza e fiducla, fornendo ampia informazione e rendicontazione sulle proprie attivita e sull'utilizzo
delle proprie risorse, favorendo la creazione di un ambiente di fiducia e collaborazione;

La promozione delle pari opportunita e della partecipazione attiva di giovani e donne alla vita della cooperativa,
creando un ambiente che favorisca 'accesso equo alle opportunita per tutdi i soci, indipendentemente dall'eta,
dal genere, dall'orientamento sessuale o da qualsiasi altra caratteristica personale;

L'educazione e formazione nella comunita creando le competenze necessarie per svolgere un ruolo attivo e
consapevole;

L'apertura a relazioni e partnership con soggetti esterni alla cooperativa, allo scopo di creare sinergie e
perseguire il bene comune.

TITOLO IV - LE COMUNITA’ LOCALI SOCI {CLS)

Art. 6 - Organizzazione zonale della Comunit3

1,

Per poter operare in modo efficace ed in coerenza con la regolazione delle Comunita Energetiche: Rinnovabili, la
cooperativa organizza i propri soci sul territorio in Comunita Locali Soci {CLS}).

Appartengono alla medesima CLS, tutti o una parte del soci aventi un POD (Point of Delivery) situato nell'area
sottesa ad una stessa cabina primaria, chiamata per brevita Zona Locale di Autoconsumo {ZLA).

E facoltd della Cooperativa isﬁtuire‘piﬁ CLS allinterno della stessa ZLA.
Se la normativa lo preveders, sara facolta della Cooperativa istituire CLS comprendenti soci aventi POD sottesi a
diverse cabine primarie.




Art. 7 - Zone Locali di Autoconsumo

1. | perimetri delle ZLA sono quelli pubblicati dal GSE sul proprio sito ufficiale e possono essere modificati
periodicamente.

2. Ogni socio & assegnato alla specifica ZLA dove @& localizzata la propria unitd di consumo o di produzione,
considerando il perimetro valido all’atto deil'ammissione alla cooperativa.

3. L'assegnazione degli impianti di produzione e consumo alle ZLA e il diritto del socio di richiedere la partecipazione
nell'ambito di una o pill CLS {la partecipazione a pill CLS si potrebbe verificare quando il socio ha pill punti di
consumo e produzione localizzati su diverse CLS) sono normati dal Regolamento Generale della cooperativa,
approvato dall'assemblea dei soci. ‘

4. | Regolamento Generale della cooperativa definisce le modalita di partecipazione dei soci con pilt di una unita di

consumo e/o di produzione localizzate in ZLA diverse, le modalita da seguire per la cessione o il trasferimento di

impianti tra soci, le conseguenze derivate dalla cessione di immobill e ogni altra casistica rilevante ai fini del

funzionamento della Cooperativa e def corretto rapporto tra i soci.

Art. 8 - Comunita Locali Soci (CLS)

Le Comunita Locali Soci {CLS) sono costituite da tutti o una parte dei soci della cooperativa con unita di consumo
e/o di produzione afferenti ad una stessa cabina primaria {ZLA).

Ad una CLS, se il regolamento istitutivo lo prevede, possono anche aderire Comunita Energetiche Locali
preesistenti, anche attraverso I'adesione alla cooperativa dei propri membri seguendo le modalita stabilite dal
presente Statuto e dal Regolamento Generale della Comunita.

. la cooperativa presentera at GSE, per ciascuna CLS, separate istanze denominate Configurazioni di Autoconsumo
\v per la Condivisione deil'Energia Rinnovabile (CACER).

Se possibile e funzionale all'organizzazione della cooperativa, ad ogni CLS potra corrispondere un‘assemblea

separata di cui al successivo articolo 37,
5. Per ogni CACER sara individuato univocamente un soggetto delegato responsabile del riparto dellenergia elettrica

condivisa a cui i membri della CLS possono, inoltre, demandare Ia gestione delle partite di pagamento e di incasso
verso le societa di vendita e il GSE.

-

Art.9 - Regolamento e organi della CLS

1. Ogni Comunita Locale Soci dispone di autonomia, definita dal proprio regolamento istitutivo che dovra essere
approvato dagli organi amministrativi della Cooperativa. _

Il regolamento istitutivo delle CLS dovra in tutti | casi essere coerente con quante stabilito dal presente Statuio e
dal Regolamento Generale della Cooperativa.

Mo

~ TITOLO V - SOCI

Art. 10 - Requisiti dei soci

. ELp_uglero dei soci & illimitato e non pud essere comungue inferiore al minimo stabilito dalia legge.
-, v

»( b

20, . pal’ﬁ:lpazmne alla Comunita Energetica Rinnovabile, come stabllito dalla normativa, & aperta a tuthi
/e di’iz}‘ifm?ﬁ(t,,compresz quelli appartenenti a famiglie a basso reddito o vulnerabili, fermo restando che l'esercizio
dei pdjgé d\l cpntrol!o & detenuto dai soggetti aventi le caratteristiche di cui all'art. 31, comma 1 lettera b, del
@;‘lll'gecreto l@ i i tivo 199/2021 e smi che sono situati nel territorio in cui sono ubicati gli impianti per la condivisione.
e Q&Jt‘&ﬁbﬂd@ﬁ &j ere la qualifica di soci cooperatori, le persone fisiche, le PMI, anche partecipate da enti territoriali,
’\J‘ SSQ,QL&E hiZ aziende territoriali per edilizia residenziale, istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza, aziende
' "‘bbﬁ‘the di servizi alla persona, consorzi di bonifica, enti e organismi di ricerca e formazione, enti religiosi, enti

5



10.

del terzo settore, associazioni di protezione ambientale e le amministrazioni locali individuate nell’elenco delle

amministrazioni pubbliche divulgato dalf'Istat ai sensi delf'articolo 1, comma 3, delle legge 196/2009 e smi.

La CER & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a condizione che per le imprese private, la

partecipazione alla comunita energetica rinnovabile non pud costituire l'attivita commerciale efo industriale

principale;

La Cooperativa pud suddividere ia propria compagine sociale nelle seguenti categorie di soci:

* Soci cooperatori;

* Soci sovventori.

| soci cooperatori intrattengono con la cooperativa almeno uno dei seguenti scambi mutualistici:

a) Produzione e fornitura di energia elettrica con i relativi beni e/o servizi (soci produttori);

b} Utenza mediante acquisto efo condivisione di energia elettrica e dei relativi beni e/o servizi dalla cooperativa
anche attraverso propri membri {soci utenti);

¢} Plurimo qualora i soci svolgano contestualmente il ruolo di produttore e utente auto-consumatore di energia
elettrica e dei relativi beni e/o servizi (soci prosumer};

d) offerta di servizi, ad esempio impiantisti, progettisti, ecc., alla cooperativa per il perseguimento del proprio
oggetto sockale, ad esclusione della produzione e fornitura di energia, ossia i soci fornitari;

e} L'ammissione e finalizzata allo svolgimento effettivo dello scambio mutualistico e all'effettiva partecipazione
del socio all'attivita economica della cooperativa;

f) L'ammissione deve essere coerente con la capacitd economica della cooperativa di soddisfare gli interessi dei
soci, anche in relazione alle strategie imprenditoriali di medio e lungo periodo;

g} Le nuove ammissioni non devono compromettere |'erogazione del servizio mutualistico in favore dei soci
preesistenti.

Non possono essere soci coloro che, esercitando in proprio imprese identiche o affini a quella deila cooperativa,

svolgano un‘attivita effettivamente concorrente o in contrasto con quella della cooperativa stessa,

A tal fine, 'organo amministrativo dovra valutare i settori ed i mercati economici in cui operano i soci, nonché le

loro dimensioni imprenditoriali.

Qualora siano presenti i presupposti di legge per la loro ammissione, possono essere soci le persone giuridiche i

cui scopi o i cui interessi non sfano in contrasto con quelli della cooperativa o soggette alla direzione o al controlio

di altre societa i cui scopi 0 i cui interessi non siano in contrasto con quelli della cooperativa.

i soci diversi dalle persone fisiche devono designare per iscritto [a persona fisica, scelta tra gli amministratori,

autorizzata a rappresentarli; qualsiasi modificazione a detta designazione & inopponibile alla Cooperativa, finché

questa non abbia ricevuto la relativa comunicazione.

I soc, per guanto concerne ogni rapporto con [a Cooperativa e ad ogni effetto di legge e dello statuto, si ritengono

domiciliati presso I'indirizzo risuitante dail'archivio anagrafico della Cooperativa corrispondente a quello Indicato

nel libro dei soci.

Art. 11 - Domanda di ammissione

1.

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'organo amministrativo domanda scritta ovvero
compilare {'apposito modulo on line pubblicato sul sito istituzionale che dovra contenere:

a) se persona fisica, l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita; il contatto telefonico
mobile, il codice fiscale, honché l'indirizzo di posta elettronica certificata o in mancanza, Imdlnzzo di posta

elettronica ordinaria;
b) idati relativi ai contratti energetici in essere (codice POD, fornitore, indirizzo della fornitura);
¢} lindicazione dell’effettiva attivitd svolta e della condizione professionale; L
d) la dichiarazione di non svolgere attivita concorrenti o in contrasto con quella della cooperativa;




e) I'ammontare delle azioni che propone di sottoscrivere, che non dovra comungque essere inferiore, né superiore
al limite minimo e massimo fissati dalla legge o dallo Statuto;

f) La dichiarazione di aver ricevuto, letto e compreso le clausole del presente statuto e del regolamento generale
della cooperativa applicabili al socio, e di accettarne le condizioni;

g) se trattasi di societd, associazioni od enti la domanda di ammissione dovra altresi contenere le seguenti
informazioni:

h} la ragione sociale ¢ la denominazione, la forma giuridica, la sede legale, il contatto telefonico mobile, il codice
fiscale, la partita [VA;

i} nel caso di imprese, i codici ATECO prevalenti dell'attivitd economica svolta, la visura aggiornata rilasciata dal
registro delle imprese e la dichiarazione che la partecipazione alla Cooperativa in quanto comunita energetica
non costituisce l'attivita commerciale o industriale principale e che il codice ATECO & diverso dai codici 35.11.00
e 35,14.00;

i} la delibera delf'organo sociale che ha autorizzato la domanda;

k) la qualita della persona che sottoscrive la domanda.

2. L'organo amministrativo, accertata la sussistenza dei requisiti e delle condizioni di cui all'articolo precedente e
I'inesistenza delle cause di incompatibilita indicate dal medesimo articolo, delibera entro sessanta giorni sulla
domanda e stabilisce le modalita ed i termini per il versamento del capitale sociale.

3. Lla delibera di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata a cura degli amministratori nel fibro
dej soci,

4. Incaso dirigetto della domanda di ammissione, gli amministrator devono motivare entro sessanta giorti la relativa
delibera e comunicarla all'interessato. In tal caso, I'aspirante socio pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione,
chiedere che sulla domanda di ammissione si pronunci {'assemblea dei soci in occasione della sua prima successiva
convocazione.

N 5. Nel caso di deliberazione difforme da quella dell'organo amministrativo, quest'ultimo & tenuto a recepire quanto
stabilito dail'assemblea con deliberazione da assumersi entro trenta giorni dalla data dell’assemblea stessa.
\\bﬁﬂ. L'organc amministrativo illustra nella relazione di bilancio le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all'ammissione di nuovi soci.

7. 1l Consiglio di Amministrazicne pud individuare anhualmente, in ragione dell'impegno previsto, le risorse a
destinare allo svolgimento delle attivita sociali svolte dalle CLS.

{I Consiglio di Amministrazione, nel rispetto dei Regolamenti approvati, potra avvalersi della collaborazione delle

CLS e dei gruppi di soci organizzati per il conseguimento di scopi ed obiettivi necessari per il perseguimento delle

finalita della Societa.

Art. 12 - Poteri di controllo del socio

1. %che esercitano potere di controllo possono essere solo persone fisiche, piccole e medie imprese (PMi)
c_@@m tgfrr4tdyl i o autoritd focali, ivi incluse, ai sensi dellart. 31, comma 1 lettera b) del D.gs. 199/21, |
- ﬁﬂ#ﬁ@t\: 2’# i comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e di protez:one
3 ché le amministrazioni locali contenute nell’elenco delle amministrazieni pubbliche divulgato
J fi‘s%?;ﬁ Ejpnale di Statistica secondo guanto previsto allarticolo 1, comma 3, della {egge 31 dicembre 2009,
i :/‘ él territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli impianti di produzione detenuti dalla comunita
5;, %}‘g&g\’glﬁnovablle
2. le odLrta di attuazione delle disposizioni di cui al comma precedente sono specificate riel regolamento generale
7_ della Comunita Energetica.

¥
Art. 13 - Diritti e obblighi del soci

1. !soci hanno diritto di:



partecipare all'assemblea, e, se iscritti a libro soci da almeno novanta giorni, alle deliberazioni della stessa e
all'elezione delle cariche sociali;

usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti dalla societa nei modi e nei termini fissati dai regolamenti e dalie
deliberazioni sociali;

prendere visione del bilancio annuale e presentare agli organi sociali eventuali osservazioni sulla gestione
sociale;

esaminare il libro soci ed il libro verbali delle assemblee e, alle condizioni e con le modalita previste dalla legge,
esaminare i} libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic d'Amministrazione e del Comitato
Esecutivo, se costituito.

Inoltre, i soci della Cooperativa mantengono i diritti di consumatore (cliente finale), compreso guello di scegliere il
proprio rivenditore di energia.
Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalia legge e dallo statuto, i soci sono obbligati:

2.

a)

d)

al versamento, al momento dell'ingresso in socleta, con fe modalita e nel termini fissati dal Consiglio di

Amministrazione:

¢ del capltale sottoscritto;

o dell'eventuale tassa di ammissione, stabilita dalla Assembiea su proposta del Consiglio di Amministrazione:

» del sovrapprezzo eventualmente determinato dall'Assemblea in sede di approvazione del bilancio su
proposta del Consiglio di Amministrazione;

alf'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delie deliberazioni adottate dagli organi sociali:

al conferimento alla Cooperativa o a soggetto da questa delegato di specifico mandato per la presentazione

deila richiesta di accesso al servizio di valorizzazione e incentivazione dell'energia elettrica condivisa al GSE,

secondo quanto previsto e disciplinato dal decreto del Ministro dello Sviluppo Economico del 16 settembre

2020 o dalia disciplina di attuazione del decreto legislativo n.199 del 2021;

al pagamento dei corrispettivi dovuti per l'acquisto di beni e servizi strumentali all’accesso, nei modi previsti

dalf'ordinamento, a forme di autoconsumo di energia prodotta da fonti rinnovabili;

al pagamento dei corrispettivi dovuti per Facquisto di beni e servizi erogati dalla Cooperativa nell'ambito

del'oggetto sociale;

comunicare tempestivamente alla Cooperativa ogni variazione riferita alle proprie utenze energetiche

appartenenti alla configurazione CACER di riferimento {POD, titolare fornitura, ecc.);

se produttore, a mettere a disposizione della Cooperativa, nei termini e nelle modalita stabilite dalle vigenti

disposizionl, I relativl implanti o comunque a far rilevare al fini della condivisione la parte di energia eccedente

l'auto-consume prodotta dalle unita di produzione registrate all'interno della comunita energetica di

riferimento.

Mediante la sottoscrizione di appositi accordi contrattuali, il socic pud mettere a disposizione anche a titolo
gratuito della Cooperativa | propri impianti o i propri immobili od ogni altra risorsa al fine di realizzare fo. scopo
sociale e lo scambio mutualistico. RPSDTE

Per tutti i rapporti con ta Cooperativa i} domicilio dei soci & quelio risultante dal libro socl. La varia'z_iqne del domicilio
del socio ha effetto dalla ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con lettera raccomandata; o-a mezzo
PEC, alla Cooperativa. I

Il socio & tenuto a comunicare qualsiasi altra variazione relativa alle informazioni comunicate in sede di domanda
di ammissione o successivamente, incluse quelle rilevanti ai fini dell’appartenenza ad una categoria di soci
cooperatori. Le suddette variazioni hanno effetto dal momento della loro comunicazione alla Cooperativa.

Art. 14 - Mandato all'accesso al servizio di valorizzazione

1.

| soci cooperatori individuano la Cooperativa quale referente della comunita energetica per l'accesso al servizio di
valorizzazione e incentivazione dell'energia elettrica condivisa.




2. Sida atfo, ai sensi di Legge, che fa Comunita Energetica Rinnovabile & responsabile def riparto dell'energia elettrica
condivisa,

3. Con lavvenuta ammissione, il socio cooperatore, a qualunque categoria appartenga, conferisce alla Cooperativa
specifico mandato per la gestione tecnica ed amministrativa, in nome e per conto proprio, della richiesta di accesso
al servizio di valorizzazione e incentivazione dell'energia elettrica condivisa, al trattamento dei dati ed a
sottoscrivere il relative contratto con il GSE per |'ottenimento dei benefici previsti dal suddetto servizio, La validita
def mandato si intende operante per tutta la durata del rapporto societario ed & irrevocabile fino a che dura il
rapporto societario stesso.

4. |soci cooperatori affidano alla Cooperativa la gestione delle partite finanziarie in entrata ed in uscita nei confronti
di GSE a titolo di Incentivo ed eventuale vendita di energia nei confronti di GSE e di soggetti terzi. Spetta alla
Cooperativa ripartire tra i soci cooperatori quanto incassato, per loro conto, a titolo di contributo per la
valorizzazione ed incentivazione dell'energia elettrica condivisa e a titolo di corrispettivo per I'energia elettrica
immessa nella rete e non auto-consumata.

5. Lla Cooperativa disciplina in apposito regolamento interno tempi e modalita per il riparto ai soci cooperatori di
quanto loro spettante degii introiti di cui al precedente comma tenuto conto:

» dell'ubicazione dei punti di prelievo o degii impianti di produzione di energia da fonti rinnovabile nella titolarita
di ciascun socio in considerazione del fatto che l'energia condivisa & valorizzata per cabina primaria di
apparteneriza; '

e del contributo da ciascun socio cooperatore bfferto all'autoconsumo di energia in senc alla comunita
energetica con riferimento alla cabina primaria di appartenenza;

» della categoria di soci cooperatori di appartenenza;

¢ dell’'eventuale destinazione di una quota degli incassi complessivi al sostegno di nuovi servizi in grado di
generare benefici economici, ambientali e sociali alla comunita in cui opera la Cooperativa, riservando
particolare attenzione ai bisogni dei soggetti in condizione di poverta energetica o vulnerabilita;

e di comportamenti virtuosi adottati per 'impiego dell'energia secondo criteri e sulla base di indicatori definiti
con apposito regolamento.

6. La comunita energetica pud deiegare le attivita previste nel presente articolo ad un soggetto terzo nel rispetto di
quanto previsto nella hormativa di riferimento e della relativa disciplina di attuazione. In tale ipotesi il mandato
deve essere esplicito anche in relazione alla sua durata, o alle condizioni di rinnovo.

7. I consiglio di amministrazione della cooperativa potra delegare alla sirigola CLS le decisioni in merito alla
ripartizione tra gli stessi membri della CLS degli incentivi e premialita di cui sopra attribuiti/maturati nella stessa

CLS.

cornspethw, equi e proporzmnat:, concordati per la compartecipazione agh investimenti sostenuti.
I socio utente ha il diritto di recesso dalla cooperativa in qualsiasi momento. Il recesso non pud essere parziale.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata nei modi e nelle forme stabiliti dal regolamento generaie

Spetta all'organo amministrativo constatare, entro sessanta giorni dalla comunicazione di recesso, se ricorrano
motivi ostativi al recesso a norma della legge e del presente statuto.




5. Qualora precedenti contratti o impegni patrimoniali in corso non siano risoiti, gli amministratori devono darne
immediata comunicazione al socio che, entro sessanta giorni daf ricevimento della comunicazione, pud attivare le
procedure arbitrali di cui al successivo articolo 45.

6. 1lrecesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
della domanda, trasmessa all'interessato nelle forme e nei modi stabiliti dal regolamento generale ovvero, per i
soci utenti, trascorsi 60 giorni dal ricevimento della richiesta di recesso.

7. Per quanto riguarda i rapporti mutualistici in essere al momento di efficacia del recesso dalla Cooperativa, salva
diversa e motivata deltbera del Consiglio di amministrazione, continuano immutati fino alla loro seadenza
contrattuale e, se instaurati a tempo indeterminato, possono essere rinegoziati dalla data dell’effettivo recesso
dallo status di socio.

8. Un socio produttore ha il diritto di recesso dalla cooperativa i 31/12 di ogni anno, con un preavviso minimo di 12
mesi, soltanto nel caso in cui la normativa lo preveda e dopo I'approvazione del consiglio di amministrazione,

Art. 17 - Esclusione

1. L'esclusione sara deliberata dall'organo amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti del
socio:

a)
b)

¢)

d)

f)

g}

che perda i requisiti per I'ammissione alla cooperativa;

che non ottemperi alle disposizioni de! presente statuto, dai regolamenti seciali, delle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociali, con inadempimenti che non consentano la prosecuzione del rapporto;

che, senza giustificato motivo, si renda moroso nel versamento deila quota sociale sottoscritta o nei pagamenti
di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la societa;

che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilitd previste dallo Statuto, senza la prevista
autorizzazione del Consiglio di amministrazione;

che arrechi, in qualunque modo, gravi danni materiali alla cooperativa, assuma iniziative o comportamenti
pregiudizievoli per il conseguimento delio scopo mutualistico o dell'oggetto sociale;

che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per reati che comportino l'interdizione anche
temporanea dai pubblici uffici, nonché per reati che, per le modalita di esecuzione e la gravita, non consentano
la prosecuzione del rapporto;

che non sla in grado di porre in essere almeno uno degli scambi mutualistici con {a cooperativa,

2. Contro la deliberazione di esclusione il socio, entro sessanta giorni dalla comunicazione inviata con le modalita
© previste dal Regolamento generale pud attivare le procedure arbitrali di cui all'articolo 58,

3. L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 18 - Liquidazione e

1. 1l soclo receduto o escluso o gli aventi causa del socio defunto hanno diritto soltanto al rimborso del valore
nominale delle azioni e del sovrapprezzo versato in sede di sottoscrizione delle azioni, detratti.gli- utilizzi per
copertura di eventuali perdite quali risultano dai bilanci precedenti e da quelio dell'esercizio in cui il rapporto
sociale si & sciolto limitatamente al socio. S " ‘

2. |I pagamento deve essere eseguito entro centottanta giorni dall'approvazione del bilancio stesso ed il relativo
importo & posto a disposizione degli aventi diritto in un conto infruttifero.

3. Fermo restando quanto previsto dal primo comma, & comungque vietata la distribuzione di riserve.

Le somme non riscosse entro cinque anni dal giorno in cui divengono esigibili restano devolute alia Societa ed

imputate alla riserva legale.

Art. 19 - Morte del socio
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In caso di morte dei socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote
interamente liberate, nella misura e con le modalita di cui al precedente articolo.

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale
di spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla quale risuiti chi sono gli aventi diritto.

Nell'ipotesi di pili eredi o legatari, essi dovranno indicare guello tra essi che li rappresentera di fronte alla Socleta
entro sei mesi dalla data del decesso.

In difetto di tale designazione si applica i'art. 2347, commi 2 e 3 del codice civile.

Gli eredi prowvisti dei requisiti per I'ammissione alla Societa possono richiedere di subentrare nella partecipazione
del socio deceduto. L'ammissione sara deliberata dal Consiglioc di amministrazione, previo accertamento dei
requisiti, con le modalita e le procedure di cui ai precedenti articoli e del Regolamento Generale. In mancanza si
provvede alla liquidazione.

Art. 20 - Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabilita del soci cessati

soci receduti od esclusi e gl eredi del socic deceduto dovranno richiedere il rimborso delia quota versata entro i
5 anni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto
operativo.

Le quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine suddetto saranno devolute con deliberazione del
Consiglio d'amministrazione al fondo di riserva legale.

TITOLO VI -SOCI SOVVENTORI

Art. 21 - Soci sovventori

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo V del presenie statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cul all'art. 4 della legge 31.01.92 n. 59,

Al soci sovventori non si applicane le disposizioni concernenti i requisiti d'ammissione e le cause d'incompatibilita
previste per i soci cooperatori.

Art, 22 - Conferimento e azioni dei soci sovventori

i conferimenti dei soci sovventori sono imputati ad una specifica sezione del capitale sociale.

Tali conferimenti possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentati da azioni
nominative trasferibiii del valore di Euro 500,00 {cinquecento) ciascuna.

La societa ha facolta di non emettere i titoli ai sensi dell'art. 2346 del codice civile.

Salvo che sia diversamente disposto dall'Assemblea che ne delibera I'emissione, le azioni dei sovventori possono
ﬁﬁlﬁ@ﬁt scritte e trasferite esclusivamente previo gradlmento dell' Orga no amministrativo.

) 3 S I! -‘
J K\é&t}ﬂd& Giicato gradimento del soggetto acquirente Indicato dal socio che intende trasferire i titoli, gli
f‘n‘fg]f %ré' ’h provvederanno ad indicarne altro gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiunque.

-'

!*t..,‘? : Dehbera di emissione

N

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con deliberazione dell’Assemblea, con

la quale devono essere stabiliti:

a) limporto complessivo dell'emissione;

b} l'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo amministrativo, def diritto d'opzione dei soci
cooperatori sulle azioni emesse;

¢) il termine minimo di durata del conferimento;
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d} idiritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo restando che
il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura superiore a due punti percentuali in pili rispetto
af dividendo previsto per i soci cooperatori ai limiti di legge;

e) idiritti patrimoniali in caso di recesso.

Atuttii detentori delle azioni di sovvenzione, ivi compresi i destinatari delle azioni che siano anche soci cooperatori,

spetta 1 {uno) voto.

I voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori saranno computati applicando un

coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra it numero massimo dei voti a foro attribuibili per legge e il

numero di voti da loro portati.

Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), qualora'si debba

procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo

costituito mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra questo ed il capitale conferito dai
soci ordinari.

Art. 24 - Recesso dei soci sovventori

1.

Oitre che nei casi previsti dali'art. 2437 del codice civile, ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine minimo di durata del conferimento stabilito dall'Assemblea in sede d'emissione delle azioni a
norma del precedente articolo,

TITOLO Vil - RISTORNI

Art. 25 - Ristorni

1.

L'assemblea che approva il bilancio pud deliberare, su proposta deil'organo amministrativo, in materia di ristorno
ai soci cooperatori, nel rispetto dei limiti e delle condizioni stabilite dalla normativa vigente, dalle disposizioni del
presente statuto e dal relativo regolamento.

Il ristorno & ripartito tra i soci cooperatori proporzionalmente alla qualita e alla quantita degli scambi mutualistici,
in canformita con i criteri stabiliti dall'apposito regolamento, | quali — in via generale - debbono considerare:

a) L'apporto, da parte dei soct produttori, della quota di energia oggetto di condivisione;

b} L'utilizzo, da parte dei soci utenti, della guota di energia oggetto di condivisione;

c) L'apporto e |'utilizzo da parte dei soci prosumer della quota di energla oggetto di condivisione;

d} L'apporto dei soci fornitoti in considerazione dei beni o servizi che hanno costituito lo scambio mutualistico;
e} L'assemblea puo deliberare i criteri per la ripartizione dei ristorni a ciascun socio:

¢ informa liquida;

e mediante aumento proporzionale delle rispettive azioni della cooperativa.

* mediante scorporo sui servizi forniti, incluso lo scorporo in bolletta della quota di energia condivisa, come |
indicato dall'art. 32, comma 3, lettera ¢ del Decreto Legislativo 199/2021,

Art. 26 - Ristorni per incentivi MASE

1.

La cooperativa assicura che | ristorni relativi agli incentivi in tariffa, erogati dal Ministero dell'Ambiente e della
Sieurezza Energetica e relativi all'autoconsumo collettivo tra i soci della comunita energetica, vengano utilizzati e
distribuiti in modo conforme al DM attuativo del D.Lgs. 199/2021, cosi come specificato nel regolamento generale
e nei contratt stipulati con i soci.

Leventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quelio determinato in applicazione del valore
soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui all’Appendice B delle Regole operative, sara destinato ai
soli consumatori diversi dalle imprese e\o utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati
gl impianti per la condivisione.
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3. La cooperativa assicura completa, adeguata e preventiva informativa a tutti i soci utenti, consumatori finali, sui
benefici derivanti dall'accesso alla tariffa incentivante per l'autoconsumo collettivo all'interno della propria CACER,

TITOLO ViI- PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 27 - Elementi costitutivi

1. Il patrimonio della cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:
¢ daun numero illimitato di azioni dei soci cooperatori, ciascuna del valore di euro 25;
o dalle azioni dei soci sovventori, ciascuna del valore di euro 500, destinate al Fondo dedicato allo sviluppo
tecnologico o alla ristrutturazione o al potenziamento aziendale;
b} dalla riserva tegale formata con gli utili di cui all'articolo 25 e con il valore delle azioni eventualmente non
rimborsate ai soci receduti od esclusi ed agli eredi dej soci decedut;
¢} dali'eventuale sovrapprezzo formato con le somme versate dai soci ai sensi del precedente articolo 13;
d) dalla riserva straordinaria;
e) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea e/fo previsto per legge.
2. Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la cooperativa con il suo patrimonio e, conseguentemente, 1 soci nel
limite delle azioni sottoscritte.
3. La cooperativa pud costituire unc o pill patrimoni destinati a speciﬁci affari nei limiti ed alle condizioni previste
dagli articoli 2447-his e ss. del codice civile.

Art. 28 - Caratteristiche delle azioni cooperative

1. Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o da vincoli volontari, né essere cedute senza l'autorizzazione dej
consiglio di amministrazione.

2. |l socio che intenda trasferire le proprie azioni deve darne comunicazione al consiglio di amministrazione con
lettera raccomandata, Salvo espressa autorizzazione del consiglio di amministrazione, la cessione pud essere
effettuata esclusivamente per l'intero pacchetto di azioni detenuto dal socio.

3. |l provvedimento del consiglio di amministrazione deve essere comunicato al socio entro sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta, decorsi | guali il socic & libero di trasferire la propria partecipazione e la cooperativa
deve iscrivere nel libro dei soci 'acquirente, a condizione che lo stesso abbia i requisiti previsti dall'articolo 10,

4. In caso di diniego dell'autorizzazione, il consiglio di amministrazione deve motivare la relativa delibera e

Qﬂcamtj;‘@&pl entro sessanta giorni al socio interessato, il quale, entro i successivi sessanta giorni dalla

: g, pus attivare le procedure arbitrali di cui al'articolo 45.

a facolta di non emettere le azioni ai sensi deli'articolo 2346, comma 1, del codice civile.

/

i esercizio

7 *Eggrcmo’s ciale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

2 “N?auhhe di ogni esercizio sociale il Consiglio di amministrazione provvede alla redazione de! bilancio, previo esatto
inventario, da compilarsi in conformita alle norme di legge.

3. |l bilancio deve essere presentato all'assemblea dei soci per |'approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro centoftanta giorni qualora ricorrano le condizioni di cui all'ultimo comma
dell'articolo 2364 c.c., certificate dall'organo amministrativo in sede di relazione sulla gestione.

4. Ll'assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizione del ristorni nel rispetto dei limiti e delie modalita
previste dai precedenti articoli 25 e 26 e, successivamente sulla distribuzione degli utili annuali destinandoli:

a) ariserva legale nella misura non infericre a queila prevista dalla legge;
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b) al Fondo mutualistico perla promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui all'art, 2545-quater del codice
civile e alf’art,11 della legge 311,92 n, 59, nella misura del 3%;

¢} arivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge 31 gennaio
1992, n, 59;

d) ad eventuale ripartizione dei ristorni nel rispetto dei limiti e delle modalita previste dal precedente articolo 32

e) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivamente versato in misura non superiore all'interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;

f} L'eventuale remunerazione delle azioni dei soci sovventori, secondo le modalita stabiliti dal Titolo VI del
presente statuto;

g} larestante parte a riserva straordinaria ovvero ai fondi di cui all'art. 27.

Fatte salve le destinazioni obbligatorie per legge ovvero dai sensi di specifiche norme del presente statuto e relativi

regolamenti societari, I'Assemblea pud altresl deliberare che, in deroga dalie disposizioni dei precedenti commi, la

totalita dei residui attivi, al netto della quota pari al 3% per cento da devolversi ai Fondi mutualistici per la

promozione e lo sviluppo della cooperazione, venga devoluta al fondo di riserva ordinaria

La ripartizione di ristorni ai soci cooperatori, ai sensi del precedente articolo, & consentita solo una volta effettuate

le destinazioni degli utili di cui alle precedenti lettere a), b) e f).

TITOLO IX - GOVERNO DELLA SOCIETA

Art. 30 - Organi Sociali

1. Sono organi della Societa:

a) L'Assemblea dei soci e le assemblee separate;
b} I Consiglio di Amministrazione;

¢} 1l Collegio dei Sindaci, se nominato;

d) Le eventuali assemblee speciali.

Art. 31 - Assemblee e modalita di convocazione

1.
2.

Le assemblee sono ordinarie generali od ordinarie separate e straordinarie.

La convocazione dell'assemblea generale, eventuaimente preceduta da una o pil assemblee separate, deve

effettuarsi dagli amministratori mediante avviso contenente l'indicazione delle materie da trattare, del luogo

dell'adunanza e della data e ora della prima e della seconda convocazione, che deve essere fissata almeno

ventiquattro ore dopo la prima, che sara pubblicata, oltre che sul sito istituzionale della coopera’ava secondo le

seguenti modalita, alternative tra loro: e :

e) a) mediante avviso comunicato ai soci, nel domicilio risultante dal libro soci, con mezzi che garantiscano la
prova dell'avvenuto ricevimento almeno 8 giorni prima delt'adunanza. .

f} b) mediante pubbl;cazuone su un giornale di tiratura nazicnale, anche on line, almeno 15 giorni przma dl queHo
fissato per I'adunanza;

g) c) mediante inserzione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana almeno 15 giorni prima dell'adtnanza
di prima convocazione.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 'assemblea si reputa validamente costituita quando siano

presenti o rappresentati tutt i soci con diritto di voto, la maggioranza degli amministratori e la maggioranza dei

sindact effettivi. ih tal caso dovra essere data tempestiva comunicazione delle delibere assunte al componenti degli

organi amministrativi e di controlle assenti,

Il Consiglio di Amministrazione potra, a sua discrezione, in aggiunta a quella obbligatoria stabilita nel secondo

comma, usare gualungue altra e ulteriore forma di pubblicita diretta a meglio diffondere fra i Soci l'avviso di

convocazione delle assemblee, fra cui, a titolo esemplificativo:
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h) a} la pubblicazione sulla stampa nazionale o locale almeno 8 giorni prima dell'adunanza;

i) b} a pubblicazione sul periodico «La Cooperazione Italiana», almeno 8 giorni prima dell'adunanza;

i} c) l'affissione presso la sede legale ed invito ai soci, almeno 8 giorni prima dell'adunanza con lettera semplice,
ovvero tramite giornalino, nel domicilio risultante dal libro soci;

k} d}la comunicazione a mezzo posta elettronica, almeno 8 giorni prima dell'adunanza, nei domicilio risultante
dal libro dei soci.

Le assemblee possono tenersi anche fuori dalla sede legale purché nell'ambito del territorio nazionale.

L'intervento in assembiea pud avvenire anche mediante audio o video conferenza, In tali casi tutti i partecipanti
debbono essere identificati. A tutti deve essere consentito di intervenire in tempo reale, di seguire la discussione,
di scambiare e visionare documenti ed atti relativi agli argomenti trattati. La riunione si ritiene svolta nel fuogo ove
siano presenti Il presidente e il soggetto verbalizzante.

Art. 32 - Assemblea straordinaria

1. L'assemblea straordinaria delibera:
a) sulle modificazioni dello statuto;
b) sulla nomina, sostituzioni e poteri dei liquidatori;
c) sulia responsabilita degli amministratori e dei sindaci;
d} suognialtra materia attribuitale dalla legge.

Art, 33 - Assemblea ordinaria

1. L'assemblea ordinaria:
} approva il bilancio;

b) procede alla nomina delle cariche sociali,

c) nomina i sindaci e il presidente del collegio sindacale e provvede alla loro revoca;

d} conferisce I'incarico, su proposta motivata del collegio sindacale, ove costituito, al soggetto al quale &
demandato il controllo legale dei conti e provvede alla sua revaca ai sensi di legge;

e} determina il compenso degli amministratori e dei sindaci, nonché il corrispettivo spettante al soggetto al quale
& demandato il controfio legale dei conti;

f) delibera sull'eventuale domanda di ammissione proposta dell'aspirante socio nei casi di contestazione sulla
delibera di diniego allammissione dell'organc amministrativo ai sensi dell'articolo 11;

g) delibera sull'eventuale erogazione del ristorno ai sensi del TITOLO Vil del presente statuto;

| .'- -3""’! .
J

ﬂé{,ﬁgﬁlﬁe gli amministratori.
s

Fé—f;?)-‘«, Al

_ (Z’Ff}L ;bg_s?%{ﬂpiéa ordinaria deve essere convocata:
T' “a*4lRieno una volta all'anno entro | centoventi giorni successivi dalla chiusura dell'esercizio sociale. Il termine &
i di centottanta giorni qualora la cooperativa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato ovvero se lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura e all'oggetto della cooperativa. Gli amministratori
~ segnalano nella relazione al bilancio, prevista dall'art. 2428, le ragioni della dilazione;
b) quando il Consiglio di Amministrazione lo ritenga necessario;
c) dal collegio sindacale nei casi previsti dali'art, 2406 del C.C.

d) dagliamministratori o, in loro vece, dai sindaci entro trenta giorni dalla ricezione della richiesta, qualora questa
sia fatta per iscritto e con indicazione delle materie da trattare, di almeno il 10% dei soci aventi diritto al voto

al momento della richiesta.
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3.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argomenti sui quali I'assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

Art. 34 - Costituzione e quorum deliberativi

1. in prima convocazione I'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita quando siano presenti o rappresentati la
meta pili uno dei voti dei soci aventi diritto al voto.

2. In seconda convocazione I'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.
L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti.

. PerI'Assemblea straordinaria & sempre richiesto il quorum qualificato di partecipazione pari alla meta pili uno dei
soci aventi diritto al voto. Le deliberazioni sono valide qualora sia espresso il voto faverevole della maggioranza
assoluta dei soci presenti.

Art. 35 - Voto

1. Hanno diritto di voto nell'Assemblea i soci iscritti nel libro dei soci da almeno novanta giorni dalla data di
convocazione, che siano in regola con i versamenti dovuti a qualsiasi titolo alla Cooperativa e nei confronti dei quali
non sia stato avviato |l procedimento di esclusione; i soci con minore anzianita di iscrizione possono presenziare
all'Assemblea, senza diritto di intervento e di voto.

2. Ognl socio ha un voto, qualtnque sia if numero delle azioni possedute.

3. Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa deliberazione
delt'Assemblea,

4. Sono escluse le votazioni a scrutinio segreto.

Art. 36 - Presidenza dell'assemblea

1.

L'Assemblea & presieduta dal presidente del'Organo amministrativo ed in sua assenza dal vice-presidente, ed in
assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio, La nomina del segretario non ha luogo quando il
verbale & redatto da un notaio.

| soci cooperatori che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente ali'assemblea, hanno la facolta
di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto al voto, esclusi gli
amministratori, i componenti delf'organo di controllo ed i dipendenti sia della cooperativa che di societa da questa
controllate. Ad ogni socio non possono essere conferite pill di due deleghe. a

[l socio imprenditore individuale pud essere rappresentato anche dal coniuge, dai parenti entro il teérzo grado @
dagli affini entro il secondg, a condizione che coilaborino nell'impresa del socio. :

Art. 37 - Assemblee separate

1.

2.

Se si verificassero i presupposti di legge di cui all'articolo 2540 c.c., ovvero sia ritenuto opportunb 'da!'l’organo
amministrativo, la cooperativa istituisce le assemblee separate,

[l consiglio di amministrazione convoca le assemblee separate nei modi e termini previsti per l'assemblea generale.
il termine di preavviso deve essere rispettato per la prima assemblea separata.

Allo scope di facilitare la partecipazione dei soci e, conseguentemente, la convocazione e o svolgimento delle
assemblee separate, i soci della cooperativa sono raggruppati in Comunita Locali Soci o raggruppamenti di esse, in
particolare avendo riguardo alle zone ove esistano sedi secondarie e impianti di produzione energetica. Tali sezioni
potranno essere create anche in zone prive delle strutture suddette o in caso di non istituzione delle CLS, guando
per numero dei soci ed importanza di attivita sia ritenuto epportuno per il funzionamento della cooperativa.
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4. Tutte le norme previste per lo svolgimento dell'assemblea generale, ordinaria o straordinaria, si applicano alle
assemblee separate.

5. Ogniassemblea separata delibera sulle materie che formano oggetto dell'assemblea generale e nomina i delegati
all'assemblea generale, in conformita con i criteri stabiliti da apposito regolamento. In ogni caso, nell'assemblea
generale deve essere assicurata la proporzionale rappresentanza delle minoranze espresse dalle assemblee
separate.

Art. 38 - Consiglio di amministrazione

1. 1l Consiglio di Amministrazione & composto da un numero di Consiglieri variabile da 3 a 9 eletti a maggioranza
relativa dall'Assembiea, che ne determina, df volta in volta, i numero,

2. La maggioranza degli Amministratori & scelta tra i soci cooperatori, oppure tra le persone indicate dai soci
cooperatori persone giuridiche o enti.

3. Possono essere nominati amministratori anche soggetti non soci, ma in ogni caso la maggioranza degli
amministratori deve essere costituita da soci cooperatori.

4, Per la nomina dei componenti def Consiglio di Amministrazione si dovra tener conto dei criteri di rappresentativita
della base sociale, laddove previsti e indicati in un apposito Regolamento approvato dalla Assemblea.

. 5. Gliamministratori durano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata per 'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleggihili,

6. Salvo quanto previsto dall'articolo 2390 c.c., gli amministratori possono ricoprire incarichi neghi organi sociali di
altre imprese a condizione che il loro svolgimento non limiti 'adempimento dei doveri imposti dalla legge e dal
presente statufo. In base a tale condizione, gli Incarichi sono formalmente autorizzati da apposito atto deliberativo
del consiglio di amministrazione, La mancanza di tale atto deliberativo comporta la decadenza dall'ufficio di
amministratore.

Art. 39 - Funzionamento del Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglio di amministrazione nella sua prima seduta, nomina fra i propri componenti il Presidente della
\/Cooperativa e il Vice Presidente, che sostituisce il Presidente in caso di impossibilita di quest'ultimo ad esercitare
le proprie competenze.

2. |l consiglio di amministrazione pud affidare specifici incarichi a singoli amministratori o a un comitato esecutivo,
delegando loro i necessari poteri e precisando i contenuti, i limiti e le modalita di esercizio della delega. Non
possono essere delegati i poteri concernenti le materie indicate dall'articolo 2381, comma 4, c.c. nonché i poteri
in materfa di ammissione, di recesso ed esclusione dei soci. Il consiglio di amministrazione deve inoltre deliberare

in forma collegiale nei casi in cui oggetto della decisione sia la remunerazione deila prestazione mutualistica, 1l
ristorno, il conferimento, la cessione o I'acquisto di azienda o di ramo d'azienda, la costituzione o assunzione di
Lna- pax;gc&paz;one rilevante in altra societa.
(u{bh an; {nlsfrtorl o il comitato esecutivo cui siano stati affidati particolari incarichi riferiscono al consiglio di
ﬁj[ﬁw' ‘{;?“’721 e e al collegio sindacale, periodicamente e in ogni caso almeno agni sei mesi, sul generale
Qs {‘1 ) gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro
is dfatteristiche, effettuate dalla cooperativa e dalle sue controllate.
ei‘\é"l quale siano affidati Incarichi & riconosciuto il compenso e/o il rimborso spese nella misura stabilita
s,lg[m di Amministrazione, con il parere favorevole del Collegio sindacale.

"Tﬂdﬁ
Art. 40 - Compiti dei Consiglio di amministrazione

T 1. Il Consiglio di amministrazione provvede, in conformita alla legge e dallo Statuto, alla gestione della Cooperativa,

) di cui ha l'esclusiva competenza e responsabilita, per il miglior conseguimento dello scopo mutualistico e

delloggetto sociale, compiendo tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano
espressamente demandati, dalla legge o dal presente Statufo, all'Assemblea.
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2,

Esso ha il dovere di istituire un assetto organizzativo, amministrativo e contabile adeguato alla natura e alle
dimensioni dell'impresa, anche in funzione delia rilevazione tempestiva della crisi dell'impresa e della perdita della
continuita aziendale, nonché di attivarsi senza indugio per ['adozione e I'attuazione di uno degli strumenti previsti
dall'ordinamento per il superamento della crisi e il recupero della continuitd aziendale.

| Consiglio di amministrazione, in particolare, oltre alle ulteriori attribuzioni previste dalla legge e da altre

disposizioni del presente Statuto:

a) assume i provvedimenti ad esso demandati dallo Statuto in materia di ammissione, recesso, esclusione e
decesso dei soci e di liquidazione della relativa quota sociale;

b) propone all'Assemblea, contestualmente alla presentazione del bilancio di esercizio, Il sovraprezzo di cui
all'articolo 2528, comma 2, del Codice civile;

c) predispone i Regolamenti statutari, che disciplinano i rapporti tra la Cooperativa ed i soci, ed i Regolamenti
organizzativi, che disciplinano il funzionamento della Cooperativa, da sottoporte all'approvazione
dell'Assemblea;

d} delibera l'acquisto o il rimborso delle azioni proprie nei limiti e alle condizioni di legge;

e} relaziona, in occasione deil'approvazione del bilancio di esercizio, sui criteri seguiti nella gestione sociale per il
conseguimento dello scopo mutualistico e sulia sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica o sulle
azioni che sl intendono intraprendere per riacquistare il requisito stesso in caso di perdita temporanea di sensi
dell'articolo 2545-octies c.c. Nella medesima relazione il consiglio di amministrazione deve illustrare le ragioni
delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi socl.

Art. 41 - Convocazione del Consiglio di amministrazione e validita delie deliberazioni

1.

I Consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sfa materia su cui deliberare
oppure quando sia fatta domanda da almeno un terzo dei Consiglieri o dal Collegio sindacale.

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera o e-mail da spedirsi non meno di tre giorni prima
dall'adunanza e, nei cast urgenti, a mezzo pec o email, in modo che i consiglieri ed i sindaci ne siano informati
almeno un giorno prima della riunione. in caso diinerzia o Impossibilita del Presidente, la convocazione pud essere
fatta dal Vice-Presidente e nel caso di sua impossibilita ed inerzia anche dal consigliere in carica pili anziano.

Il Consiglio & regolarmente costituito con la presenza della maggioranza dei Consiglieri in carica e le deliberazioni
sono validamente adottate se riportano il voto favorevole della maggioranza assoluta dei Consiglieri presenti.

Le riunioni del consiglio di amministrazione potranno essere tenute anche con il metodo della audio o
videoconferenza a condizione che risulti garantita I'identificazione dei partecipanti e la possibilita degli stessi di
intervenire attivamente nel dibattito e purché siano assicurati i diritti di partecipazione costituiti dalla scelta di un
luogo di riunione, nei quale saranno presenti almeno il presidente ed il segretario, dalla esatta identificazione delle
persone legittimate a partecipare di favori, dalla possibilita di intervenire oralmente su tutti gli argomentt e d; poter
esaminare, ricevere e trasmettere documenti.

Art, 42 - Presidente del Consiglio di amministrazione e della Societd

1

It Presidente del Consiglio di amministrazione e della Cooperativa & nominato dal Consiglio ed ha Ia ﬁrma e la

rappresentanza legale della Cooperativa. e

Al Presldente, In particolare, competono:

a) la stipula dei contratti e degli atti di ogni genere necessari al conseguimento dell'oggetto sociale € che non
siano di stretta competenza del Consiglio di Amministrazione e deli'Assemblea;

b) la nomina, revoca e sostituzione di avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti la Cooperativa
presso qualunque organo di giurisdizione ordinaria e speciale;

c) l'affissione, presso la sede sociale ed in luogo accessibile di soci, di un estratto del processo verbale relativo
alla pili recente revisione cooperativa o ispezione straordinaria eseguita dagli organi competenti ai sensi delle
disposizioni vigenti;
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d} gli adempimenti previsti dall'articolo 2383, quarto comma, del Codice civile per l'iscrizione nel Registro delle
imprese dei Consigiieri e dall'articolo 2400, terzo commo, per Fiscrizione della nomina e della cessazione dei
Sindaci.

3. Qualorail Presidente sia impossibilitato ad adempiere alle proprie funzioni, queste sono svolte dal Vice- Presidente,
la cui firma fa piena prova, nei confronti dei soci e dei terzi, dell'assenza o impedimento del Presidente.

Art. 43 - Collegio sindacale

1. Ove si verificassero i presupposti di legge di cui all'articolo 2543, comma 1, cola cooperativa procede dille nomina
dell’organo di controllo monocratico o; in alternativa, del collegio sindacale, composto da tre membri effettivi e
due supplenti elett dall'assembiea.

2. Qualora non sia obbligatorio distinguere e separare le funzioni di organo di controilo e di revisione dei conti, il
collegio sindacale & costituito da revisori legali dei conti iscritti nell'apposito Registro.

3. Isindaci durano in carica tre esercizi e scadono dalla data dell’assemblea convocata per l'approvazione del bilancio

relativo al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleggibili,

L'organo di controlio deve vigilare sull'osservanza della legge e dello statuto, suf rispetto dei principi di corretta

amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato

dalla cooperativa e sul suo concreto funzionamento.

Esso ha I'obbligo di verificare che 'ergano amministrativo valuti costantemente, assumendo le conseguenti idonee

iniziative, se |'assetto organizzativo dell'impresa & adeguato, se sussiste I'equilibrio economico finanziario e quale

@ il prevedibile andamento della gestione, naonché di segnalare immediatamente dalio stesso organo

amministrativo I'esistenza di fondati indizi della crisi.

A tal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di

controllo, avendo inoltre la facoltd di chiedere agli amministratori notizie, anche con riferimento a societa

controllate, sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. Possono scambiare informazioni con i

corrispondenti organi delle societa controliate in merito ai sistemi di amministrazione e controllo ed all'andamento

generale dell'attivita sociale,

7. Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i sindaci - sotto la propria responsabilita ed
a proprie spese- possono avvalersi di propri dipendenti ed ausiliari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una

elle condizioni di ineleggibility e decadenza previste dall'art. 2399, c.c. Uorgano amministrativo pud, tuttavia,
rifiutare agli ausiliari e ai dipendenti dei sindaci I'accesso a informazioni riservate.
| sindaci relazionano, in occasione dell'approvazione del bilancio di esercizio, sui criteri seguiti nella gestione sociale
per il conseguimento dello scopo mutualistico e sulla sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica.

Qualora ne ricorrano i presupposti di legge il collegio sindacale esercita anche il controllo Iegale dei conti ai sensi

b

S

o

.nn:u"

' ri\?ddprfcontrolto legale

7\)1. La revisione legale dei conti & esercitata da un revisore legale dei conti (0 da una societa di revisione) qualora
ricorrano le condizioni previste dagii articoli 2409-bis e seguenti del Codice Civile e dalla legislazione speciale in

materia.

TITOLO X - CONTROVERSIE

Art. 45 - Clausola di mediazione ed arbitrale
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1. Ogni controversia non definita nel termini {45 glorni dal ricevimento della Raccomandata RR di avvio della

procedura di conciliazione) tramite conciliazione sara deferita alla decisione di un Arbitro {o un Collegio Arbitrale}
nominato dal Consiglio Direttivo della Camera Arbitrale istituita presso la Camera di Commercio di Arezzo-Siena,
secondo il relativo Regolamento.

Regolamenti {del Servizio di Conciliazione e della Camera Arbitrale) a cui si fa riferimento in tutte le fattispecie
innanzi menzionate sono quelli vigenti al momento dell'avvio della rispettiva procedura.

TITCLO Xl - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 46 - Scioglimento anticipato e devoluzione del patrimonio

1

Lo scioglimento anticipato della Cooperativa, quando ne ricorranc i presupposti di cui all'articolo 2545 - duodecies

tlel Codice Civile, & deliberato dall'Assemblea straordinaria, la quale, con le maggioranze previste per le

maodificazioni dello Statuto, decide:

a}) | numero deiliquidatori e le regole di funzionamento del collegio in caso di pluralita di liquidatori;

b} la nomina dei liquidatori, con indicazione di quelli cui spetta la rappresentanza della Cooperativa;

c) i criteri in base ai quali deve svolgersi la liguidazione, | poteri dei liquidatori, con particolare riguardo alla
cessione di singoli beni o diritti o blocchi di essi; gli atti necessari per la conservazione del valore dell'impresa,
ivi compreso il suo esercizio provvisorio, anche di singoii rami, in funzione del miglior realizzo.

In caso di cessazione della Cooperativa, I'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto i rimborso del capitale sociale

effettivamente versato dai soci ed eventualmente rivalutato, deve essere devoluto a norma dell'art, 2514, cod, civ.,

al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione previsto dall'art. 11, legge 31 gennaio

1992 n. 59.

TITOLO X! - DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Art. 47 - Regolamenti

1.

Il Consiglio di amministrazione propone all'assemblea dei soci il regolamento generale della cooperativa, che, tra

le altre cose, dovra:

a) individuare i criteri di riparto dei proventi economici derivanti dell'energia condivisa;

b) definire le tecniche da adottare per quantificare i benefici economici, ambientall e sociali prodotti dalia
cooperativa;

c) definire le modalita per ripartire in modo equo, trasparente e non discriminatorio, tra i soci dei benefici
economici derivanti dalia produzione, fornitura, condivisione ed incentivazione dell'energia‘ da fonti
rinnovabili. :

Art. 48 - Clausole mutualistiche

1.

Ai fini della qualifica di cooperativa @ mutualita prevalente, la cooperativa osserva le clausole mutualistiche di cui
all'articolo 2514 del codice civile relative alia remunerazione del capitale dei soci cooperatori e deglt strumentl
finanziari dagli stessi sottoscritti, afla indivisibilita delle riserve e alia devoluzione del patrimonio résiduo ai Fondl :
mutualistici di cui agli articoli 11 e 12 della legge 59/1592, ‘ :

Art, 49 - Normativa applicabile

1.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Statuto e nei relativi regelamenti attuativi, si applicano
le disposizioni del codice civile e delle leggi speciali sulle cooperative, le disposizionl in matetia di societa per azloni,
in guanto compatibili con la disciplina cooperativistica, nonché la normativa in materia di comunita energetiche
rinnovabili, il Testo Integrato di Autoconsumo Diffuso {TIAD) e ogni altra determinazione tecnica vincolante per [e
CER, emanata da autorita deputate dalle normative vigenti (ARERA, GSE, GME, MASE}).

20




Art. 50 - Start-up innovative

1. La Cooperativa intende attenersi, per i periodo e con le modalita previste dalla legge e in presenza dei requisiti da
essa previsti, alla normativa sulle “start up innovative” di cui agli artt. 25 e seguenti del D.L. n.179/2012, convertito
con Legge n. 221/2012, e successive modificazioni ed integrazioni, e avvalersi delle incentivazioni e, in quanto

compatibili, delle deroghe al diritto societario da essa previste.
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